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opportunities and threats
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What have we heard so far today?

» New themes and topics have entered the field (Al, open
science, trust in science...)

> Debates on academic freedom and academic
responsibilities are more prominent

» New perspectives and debates on Rl are entering the
field (research culture, RCR, researchers' assessment,
power dynamics, academic freedom, cultural
perspectives, ...)

» What's the impact on Rl and RCR?
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Share your views on the revised Dutch Code of Conduct on RI

KNAW Publicaties ~ Bijeenkomsten Instituten Menu — Q

« Nieuws

25 september 2025

Denk mee over
wetenschappelijke integriteit

| Nederlandse
gedragscode

wetenschappelijke
|ntegr|te - \N‘W\\\\\‘ Wetenschappelijke integriteit

Voor onderzoekers aan de universiteiten, hogescholen, academische ziekenhuizen en een groot
aantal onderzoeksinstituten geldt de ‘Nederlandse gedragscode wetenschappelijke integriteit'. De
huidige versie van die code werd in 2018 gepubliceerd. Eens in de paar jaar wordt bekeken of de

code nog voldoet aan de eisen van het moment - denk aan ontwikkelingen rond Al of externe

samenwerking. De uitkomst van de recente evaluatie was dat er veel waardering is voor de

Gedragscode, maar dat die geactualiseerd en versterkt kan worden.

Send your feedback by 20th October 2025 to: consultatiengwi@knaw.nl



mailto:consultatiengwi@knaw.nl

Let’s discuss this together...

Join menti.com and use code: 1763 4368

Research Integrity
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Coming up...
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HAPPY HOUR WEBINAR

SCIENTIFIC INTEGRITY OF RANDOMISED TRIALS: C
NOW THAT WE KNOW THERE 1S A PROBLEM,

WHAT DO WE DO ABOUT IT?7

FREE!
PROFESSOR BEN MOL ] =[]
(MONASH UNIVERSITY, AUSTRALIA) '
23%" OCTOBER 2025, El

https://nrin.nl/nrin-happy-hour-2025/
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HAN_UNIVERSITY
OF APPLIED SCIENCES

NRIN-ON-TOUR

Training in onderzoeksintegriteit
op Hogescholen

Coming up...

3lst October 2025 - HAN University of Applied Sciences




Coming up...

Final Conference

SHAPING THE FUTURE OF
INSTITUTIONAL CHANGE IN HEIS

CATALISI Pathways and Policy Insights

11 November 2025
Four Elements Hotel Amsterdam
Bert Haanstrakade 1074 1087 HJ Amsterdam The Netherlands

@ Registration
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An engaging mix of theatre |
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MONDAY 24 NOVEMBER 2025

Coming up...
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15:00 - 17:00 THEATRE 2

)
,lr‘l{ |
L [
&
(V4 ¢ 4
.!

15:00 - 17:00 THEATRE 5

Only for VU Amsterdam & Amsterdam MF{%& R(OS s
UMC researchers!




14™ INTERNATIONAL

JUNE 24TH - 26TH, 2026
THE BAZEL, AMSTERDAM
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WE HOPE YOU ENJOYED THE NRIN
ANNUAL SYMPOSIUM 2025

THANK YOU / DANK U WEL!
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